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Convenant  

 
‘Naar volwaardig partnerschap in het beroepsonderwijs in de Zorg’ 

 
 

Partijen  
 

ActiZ, GGZ Nederland, NFU, NVZ en VGN; verenigd in 
Brancheorganisaties Zorg (BoZ)  

 
en  
 

MBO Raad / Bedrijfstakgroep (BTG) GDW 
 

en 
 

Calibris, KBB Zorg, Welzijn en Sport  
 

 

 

versie 18-11-2010 
 

 

Partijen: 

 

de MBO Raad, Bedrijfstakgroep Gezondheidszorg Dienstverlening Welzijn ( Btg GDW), vertegenwoordigd door 

mevrouw drs. A.J. Veldman MMO, in diens hoedanigheid als voorzitter van de kerngroep Bedrijfstakgroep 

Gezondheidszorg Dienstverlening Welzijn (GDW) van de MBO Raad, 

 

en 

 

de Brancheorganisaties Zorg (BoZ), Nederlandse Federatie van Universitaire Medische Centra (NFU) , NVZ 

vereniging van ziekenhuizen (NVZ), ActiZ, organisatie van zorgondernemers, Geestelijke Gezondheidszorg 

Nederland (GGZ  Nederland), Vereniging Gehandicaptenzorg  Nederland (VGN) , verder genoemd BoZ-partijen, 

vertegenwoordigd door de heer drs.  E.B. Mulder in diens hoedanigheid van voorzitter van de BoZ,  

 

en  

 

Calibris, Kenniscentrum voor leren in de praktijk in Zorg, Welzijn en Sport, vertegenwoordigd door de heer 

ir. R. van den Bosch in diens hoedanigheid als directeur van Calibris, die ondertekent in de rol van 

ondersteunende organisatie bij de uitvoering en realisatie van de beoogde doelen. 
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Overwegende dat: 

 

1. Vanuit het perspectief van onderwijs en vanuit het bedrijfsleven, binnen de branches, de behoefte bestaat om 

bindende sectorale afspraken te maken, niet alleen over kwalificatiedossiers, maar ook over examinering en 

beroepspraktijkvorming, ter versterking van het primaire onderwijsproces. 

 

2. Onderwijsinstellingen en zorgbranches partners zijn in het beroepsonderwijs omdat dit de deelnemers ten 

goede komt wanneer zij hierin nauw samenwerken. Ieder speelt  een cruciale rol  bij het opleiden van 

toekomstige beroepsbeoefenaren vanuit hun eigen verantwoordelijkheid . 

 

3. De regionale arbeidsmarktrelevantie binnen branches en de zorgplicht van ROC’s leidend zijn voor de 

kwalificering van deelnemers in kwalitatieve en kwantitatieve zin.   

 

4. Het kenniscentrum, in casu Calibris, vanuit zijn wettelijke taak een belangrijke faciliterende en 

ondersteunende rol vervult bij het realiseren van adequate beroepspraktijkvorming op landelijk en regionaal 

niveau.   

 

 

Partijen komen overeen: 

 

Een nadere uitwerking van 5 agendapunten ter hand te nemen waarbij de gedeelde ambities zullen leiden tot een 

verbetering van binnen- en buitenschools leren in het Middelbaar Beroepsonderwijs in de zorg.  

 

Dit betekent dat partijen ten aanzien van de volgende 5 agendapunten: 

 

1. Representatief overleg tussen zorgbranches en ROC’s in regionaal verband. 

2. Benodigde vakkennis en vaardigheden voor de Beroepspraktijkvorming (BPV). 

3. Branchegerichte uniformering van de BPV. 

4. Begeleiding student (driehoek school, student, leerbedrijf). 

5. Bekostiging. 

 

de volgende gedeelde ambities uitspreken. 

 

MBO Raad Btg GDW en BoZ-partijen richten met ondersteuning van Calibris een landelijke werkgroep op die op 

structurele basis gedurende de looptijd van dit convenant, vraagstukken bespreekt en adresseert aangaande de 

aansluiting van het binnen- en buitenschools leren van het beroepsonderwijs in de zorgbranches. 

   

Ad 1. Representatief overleg tussen zorgbranches en ROC’s in regionaal verband. 

Convenantpartijen spannen zich in opdat in juni 2011 representatieve regionale overlegplatforms functioneren, 

zoveel mogelijk aansluitend bij de reeds bestaande regionale infrastructuren. De regionaal opererende ROC’s en 

zorgorganisaties worden door convenantpartijen gestimuleerd invulling te geven aan de landelijke en regionaal 

spelende thema’s. Calibris zal waar nodig hiertoe in samenwerking met de branches nadere initiatieven nemen. 

 

Ad 2 Benodigde vakkennis en vaardigheden voor de Beroepspraktijkvorming (BPV). 

De zorgbranches hebben in afstemming met Calibris en het onderwijs, uiterlijk juni 2011 de benodigde 

branchespecifieke vakkennis en vaardigheden in beeld gebracht. Dit passend bij de beginnende 

beroepsbeoefenaren in de verschillende branches. 

De inventarisatie wordt in de landelijke werkgroep besproken en geadresseerd aan de daartoe geëigende gremia. 
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Ad 3 Branchegerichte uniformering van de BPV 

Onderwijs en zorgbranches komen overeen de regionale behoefte aan uniformering van de BPV te inventariseren 

met behulp van Calibris. Daartoe zal de landelijke werkgroep regie voeren. Op basis van de resultaten van het 

onderzoek komen partijen uiterlijk december 2011 tot nadere afspraken.    

 

Ad 4 Begeleiding student (driehoek school, student, leerbedrijf) 

Convenantpartijen  zetten zich in om samenhang te brengen in de binnen- en buitenschoolse begeleiding binnen 

de driehoek student, school en leerbedrijf, waarbij het BPV protocol
1
 als uitgangspunt wordt gehanteerd. 

Convenantpartijen zullen hiertoe hun leden aanzetten rollen, taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden 

nader uit te werken in regionaal verband.  

 

Ad 5 Bekostiging 

Partijen wenden hun gezamenlijke invloed aan om tot een deugdelijke bekostiging van assessoren te komen door 

dit op landelijk/departementaal/bestuurlijk niveau te adresseren. 

Rekening houdend met de landelijke ontwikkelingen worden in de regio afspraken gemaakt over de vorm, inhoud 

en inzet van personeel bij de examinering. Dit mede op geleide van de ontwikkelde examenprofielen. 

 

Tot Slot 

Dit convenant  treedt in werking op het moment dat de genoemde betrokken partijen het convenant hebben 

ondertekend, te weten op 18 november 2010 tijdens de conferentie ‘Competent voor de toekomst’ en kent een 

looptijd van twee jaar. Halverwege en drie maanden voor het einde van de looptijd van dit convenant evalueren 

partijen en worden zo nodig vervolgafspraken gemaakt . 

 

 

Aldus overeengekomen en in drievoud opgemaakt en getekend, 

 

Rotterdam, 18 november  2010 

 

 

 

       

De heer drs. E.B. Mulder    Mevrouw drs. A.J. Veldman MMO 

Voorzitter BoZ,      MBO Raad 

      Voorzitter kerngroep Bedrijfstakgroep GDW 

 

 

 

De heer ir. R. van den Bosch 

Directeur Calibris 

                                                 
1
 Het BPV protocol bevat afspraken over Beroepspraktijkvorming tussen MKB Nederland/VNO-NCW, ministerie van OCW, De 

MBO Raad en Colo 


